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del Principado de Asturias

ALEGACIONES DEL COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS AL TRAMITE DE AUDIENCIA PUBLICA
SOBRE EL ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS DE
COLEGIOS PROFESIONALES.

ESCRITO DE ALEGACIONES

D. Esteban Gémez Sudrez, en mi condicién de presidente del COLEGIO
OFICIAL DE ENFERMERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (en adelante,
CODEPA), ante la Consejeria de Hacienda, Justicia y Fondos Europeos, al
amparo de lo dispuesto en los articulos 4.2 y 133.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante, Ley 39/2015), por via electronica COMPAREZCO y DIGO:

LEGITIMACION

Que se ha acordado la apertura del trdmite de audiencia e informacién publica
sobre el Anteproyecto de Ley del Principado de Asturias de Colegios
Profesionales y se fija el plazo para realizar alegaciones entre el 20 de mayo de
2025y el 9 de junio de 2025.

Que estan legitimadas para efectuar las alegaciones que se estimen oportunas
sobre el contenido de la norma en tramitacion las organizaciones o asociaciones
reconocidas por ley que agrupen o representen a las personas cuyos derechos o
intereses legitimos se vieren afectados por la misma y cuyos fines guarden
relacién directa con su objeto. Asi, el CODEPA ostenta la representacion
institucional de las mas de 7.400 enfermeras y enfermeros que ejercen en el
Principado de Asturias, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2/1974 sobre
Colegios Profesionales. En virtud de lo anterior, mediante el presente escrito
vengo a realizar alegaciones al Anteproyecto de Ley del Principado de Asturias



de Colegios Profesionales, entre otros motivos que se exponen en el cuerpo del
escrito.

ALEGACIONES

La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, en su articulo 1.1
establece que «Los Colegios Profesionales son Corporaciones de derecho
publico, amparadas por la Ley y reconocidas por el Estado, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines».

El art. 36 de la Constitucién Espafola (CE) recoge la figura de los colegios
profesionales, cuyo régimen juridico declara peculiar. Ello se corresponde con la
condicion de corporaciones de derecho publico, cuyos fines esenciales y
funciones perfilan sus diferencias respecto a otras entidades.

Los colegios profesionales son instituciones reconocidas por la Constitucion
Espafola (art. 36) diferentes en naturaleza y funciones a todas las demas. Por
tanto, no son asociaciones (art. 22 CE); ni sindicatos (arts. 7 y 28 CE); ni
asociaciones empresariales (art. 7 CE); ni fundaciones (art. 34 CE); ni
organizaciones profesionales (art. 52 CE), sino corporaciones de derecho
publico con una naturaleza y unas funciones muy especificas y necesarias en su
papel como entidades de vertebracion social.

Los colegios profesionales son entidades singulares debido a su doble
dimension; la privada y la publica. La publica responde a una perspectiva
orientada al interés publico en relacién al ejercicio de las profesiones colegiadas,
la privada, sin embargo, se manifiesta en la defensa de los intereses legitimos de
la profesién y de sus miembros. Derivado de dicha naturaleza peculiar, los
colegios profesionales se sitian entre la Administracién, los colegiados y los
usuarios-beneficiarios de los servicios prestados por los colegiados
(consumidores y usuarios).

El articulo 1.9 del Estatuto de Autonomia otorga al Principado de Asturias el
desarrollo legislativo en materia de Corporaciones de Derecho publico
representativas de intereses econémicos y profesionales.
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El Real Decreto 1273/1994, de 10 de junio, traspaso las funciones en materia de
Colegios Oficiales y profesionales de la Administracion del Estado a la del
Principado de Asturias.

En la actualidad, el Principado de Asturias lleva mas de dos décadas como la
Unica comunidad auténoma que no tiene una ley autondmica de colegios
profesionales, ya que todas las demas disponen de ella:

e Pais Vasco: Ley 18/1997, de 21 de noviembre, de ejercicio de profesiones
tituladas y de colegios y consejos profesionales.

e Catalufa: Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones
tituladas y de los colegios profesionales.

e Galicia: Ley 11/2001, de 18 de septiembre, de Colegios Profesionales de la
Comunidad Autéonoma de Galicia.

e Andalucia: Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios
Profesionales de Andalucia.

e Cantabria: Ley 1/2001, de 16 de marzo, de Colegios Profesionales de
Cantabria.

e La Rioja: Ley 4/1999, de 31 de marzo, de Colegios Profesionales de La
Rioja.

e Regién de Murcia: Ley 6/1999, de 4 de noviembre, de los Colegios
Profesionales de la Region de Murcia.

e Comunidad Valenciana: Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y
Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

e Aragon:Ley2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragon.

e Castilla-La Mancha: Ley 10/1999, de 26 de mayo, de Creacion de
Colegios Profesionales de Castilla-La Mancha.

e Canarias: Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales.

e Navarra: Ley Foral 3/1998, de 6 de abril, de Colegios Profesionales de

Navarra.
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o Extremadura: Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos
de Colegios Profesionales de Extremadura.

o llles Balears: Ley 10/1998, de 14 de diciembre, de Colegios Profesionales
de las llles Balears.

e Comunidad de Madrid: Ley 19/1997, de 1 de julio, de Colegios
Profesionales de la Comunidad de Madrid.

e Castillay Ledn: Ley 8/1997, de 8 de julio, de Colegios Profesionales de
Castillay Leon.

La falta de una ley autonémica propia supone una anomalia en el territorio
nacional. Tras mas de 30 afios del traspaso de competencias sobre Colegios
Profesionales a nuestra Comunidad Auténoma y, después de mdas de dos
décadas siendo la Unica comunidad auténoma del Estado sin ley autondmica de
Colegios Profesionales, la aprobacion de una ley autonémica no sélo es
necesaria y oportuna, es ademas resolver una deuda histérica con los Colegios
Profesionales de esta Comunidad. Este Colegio Profesional, como no puede ser
de otro modo, estd de acuerdo con su necesidad y con la oportunidad de su
tramitacién como proyecto de Ley.

Desde el Colegio de Enfermeria del Principado de Asturias estamos de acuerdo
en los objetivos que se plantean y consideramos que en la ley debe regularse:

- El objeto y ambito de aplicacién.
- Ambito del gobierno competente en esta materia.

- La participacién de los colegiados en la organizacién y funcionamiento de los
Colegios.

- El derecho de sufragio activo y pasivo para la eleccion de los miembros a los
6rganos de gobierno.

- El derecho a promover actuaciones de los érganos de gobierno por medio de

iniciativas formuladas en los términos estatutarios.

- El derecho a remover a los titulares de los 6rganos de gobierno mediante

mociones de censura, cuya tramitacion se regulara en los Estatutos.
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- Los requisitos generales de colegiacién: fines y funciones, régimen juridico,
régimen econdémico, régimen de recursos.

- Regulacion de los consejos autonémicos en una comunidad uniprovincial como
la nuestra.

- Regulacion del registro de Colegios Profesionales del Principado de Asturias,
desarrollando el objeto, estructura y funcionamiento basico.

- Limitacion de mandatos de las personas que forman los 6rganos de gobierno.

- Garantias de neutralidad, transparencia e igualdad de oportunidades en los
procesos de eleccion de los érganos de gobierno.

- Proceso electoral. universalidad, personalidad, secreto y caracter directo del
sufragio; integridad del censo electoral; igualdad de oportunidades para la
presentacion de candidaturas y para la realizacion de actos de campana;
favorecimiento de la maxima participacion;

- Un 6rgano de control de los procesos electorales escogido con criterios
neutrales y no designado por la Junta de gobierno que debe garantizar la
objetividad y transparencia en las votaciones.

- Un plazo holgado para la presentacién de las candidaturas, con prohibicién de
que coincida con fechas vacacionales o festivas.

- Un plazo minimo para la correccién de errores formales en las candidaturas
antes de anularlas.

- Un sistema flexible para la emisidon del voto no presencial que fomente, con
suficientes garantias, la participacion.

- Implicacién de las colegiadas y colegiados en la vida diaria y en la toma de
decisiones de la organizacion.

- Facilidad para el control ordinario y extraordinario de las decisiones de los
organos de gobierno.

- Procedimientos claros, asequibles, agiles, no manipulables, efectivos y
garantistas para la remocién de las personas que ostentan los cargos y forman
parte de los érganos de direccién.
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- Politicas de publicidad activa para garantizar la existencia de organizaciones
colegiales transparentes.

- Garantias de acceso a la informacién publica, al menos en lo relativo a las
actividades sujetas al derecho administrativo, no ya solo de los colegiados sino
de toda la sociedad, incluida la ciudadania y los 6rganos de control.

- Orientacion y regulacion de los procesos de voto telematico en la gobernanza
de las instituciones y en los procesos electorales.

- Regulacién de las competencias de intervencién en los colegios profesionales
cuando no se cumplan los criterios estipulados en la propia ley o en los estatutos
particulares de los colegios.

- Control y acompafiamiento de los procedimientos de intervencion cuando sean
realizados por Consejos Generales o terceros, si fuera el caso.

- Reqgulacién de la capacidad de los colegios profesionales de colaboracién e
interlocuciéon con las administraciones publicas.

- Regulacion de competencias de control de la obligatoriedad de colegiacién de
los profesionales dentro y fuera de la administracién publica.

A) Alegaciones al texto propuesto por la Consejeria de Hacienda, Justicia

y Fondos Europeos

Alegacion primera. Al articulo 1.

Adicion de dos apartados de contenido similar al articulo 1de la Ley 1/2001, de 16
de marzo, de Colegios Profesionales de Cantabria y al articulo 4 de la Ley
2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragon.

2. Los Colegios unicos o de dmbito nacional no estaran sujetos a las previsiones
de esta Ley. No obstante, los 6rganos de gobierno de las demarcaciones o
delegaciones de aquellos existentes en el Principado de Asturias tendran la
consideracion de drganos representativos ante la Administracion Publica del
Principado de Asturias. Igual consideracion tendran las delegaciones de aquellos
Colegios cuyo ambito espacial exceda del territorio de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias.
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3. El Gobierno del Principado de Asturias, en el ambito de sus competencias,
garantizara el ejercicio de las profesiones colegiadas en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente.

Justificacion.

En primer lugar, se afiade la mencién a los colegios de caracter Unico con
delegaciones en las comunidades auténomas.

En segundo lugar, se hace mencién expresa a que se el Gobierno del Principado
garantizara el ejercicio de las profesiones colegiadas. Estas cumplen funciones
esenciales para la sociedad y afectan directamente a derechos fundamentales
como la salud, la justicia o el bienestar social. Por tanto, los gobiernos
autondmicos, en el marco de sus competencias, deben velar por que estos
servicios se presten con garantias de calidad, ética profesional y responsabilidad.

Ademas, al garantizar el correcto ejercicio de las profesiones colegiadas, se
protege también el interés general, se refuerza la confianza ciudadana en las
instituciones y se promueve un desarrollo profesional equilibrado y conforme a
la normativa vigente. Esto incluye supervisar el funcionamiento de los colegios
profesionales, asegurar el cumplimiento de sus fines publicos y evitar posibles
abusos o restricciones injustificadas al acceso o al ejercicio profesional.

Alegacion segunda. Al articulo 2.1.

Adicion del texto en negrita de contenido similar al del articulo 35 de la Ley
7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de los colegios
profesionales de Catalufa.

Los colegios profesionales son corporaciones de derecho publico, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines
que se configuran como instancias de gestion de los intereses publicos
vinculados al ejercicio de una profesion determinada y como vehiculo de
participacion de las personas colegiadas en la administracion de estos
intereses, sin perjuicio de que puedan ejercer actividades y prestar
servicios a las personas colegiadas en régimen de derecho privado.

Justificacion

La inclusion del texto propuesto se justifica por los siguientes motivos,
desglosados de forma clara y concisa:
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1. Naturaleza dual de los colegios profesionales: Los colegios profesionales
tienen una doble funcidon. Por un lado, actian como entidades de derecho
publico encargadas de gestionar intereses publicos relacionados con el
ejercicio de una profesion (por ejemplo, garantizar la calidad, ética y
legalidad en el desempefio profesional). Por otro lado, también pueden
realizar actividades de derecho privado, como ofrecer servicios a sus
colegiados (formacién, seguros, asesorias). La frase refleja esta dualidad,
asegurando que ambas funciones queden explicitamente reconocidas en
la ley.

2. Gestion de intereses publicos: Los colegios profesionales tienen un rol
delegado por el Estado para velar por el interés general, como proteger a
los ciudadanos mediante la supervision del ejercicio profesional, el
establecimiento de cédigos deontolégicos y el control de la colegiacién
obligatoria en profesiones reguladas. La menciéon de ‘instancias de
gestion de los intereses publicos" subraya esta responsabilidad publica,
legitimando su autoridad.

3. Participacién de los colegiados: Los colegios no solo gestionan, sino que
también permiten a los profesionales participar activamente en la
administracion de los intereses de su profesion (por ejemplo, a través de
juntas, asambleas o elecciones). La frase destaca este caracter
participativo, reforzando la idea de que los colegiados son parte activa en
la toma de decisiones, lo que fomenta la democracia interna.

4. Actividades de derecho privado: Alincluir que los colegios pueden "ejercer
actividades y prestar servicios a los colegiados en régimen de derecho
privado”, se reconoce su capacidad para ofrecer servicios que no tienen
caracter publico, pero que benefician a los colegiados (como cursos,
eventos o seguros). Esto amplia su funcionalidad, haciéndolos mas Utiles
para los profesionales sin contravenir su misién publica.

5. Equilibrio entre lo publico y lo privado: La frase asegura un equilibrio claro
entre las funciones publicas (requladas y fiscalizadas por el Estado) y las
actividades privadas (que no afectan el interés general). Esto evita
conflictos legales o malentendidos sobre el alcance de sus competencias,
proporcionando un marco juridico claro.

6. Legitimidady claridad normativa: Incluir esta definicién en la ley dota a los
colegios de un marco legal preciso que justifica su existencia, funcionesy
limites. Esto es crucial para evitar impugnaciones legales, garantizar la
transparencia y cumplir con principios constitucionales, como los de
legalidad y participacion ciudadana.

Alegacion tercera. Al primer parrafo del articulo 2.2.
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Adicion del texto en negrita de contenido similar al articulo 2.2 de la Ley 10/1990,
de 23 de mayo, de Colegios Profesionales de Canarias.

2. La Comunidad Auténoma del Principado de Asturias, sin perjuicio del
maximo respeto ala autonomia de los colegios profesionales en la defensa
de los intereses de sus respectivas personas colegiadas, garantizara,
mediante la presente Ley, que la estructura interna y el régimen de
funcionamiento de los colegios profesionales deberan ser democraticos. A dicho
efecto, los colegios profesionales deben tener unas normas de organizacion y
funcionamiento internas que permitan la participacion de las personas colegiadas
en la gestion y el control de los 6rganos de gobierno, deben reconocer a las
personas colegiadas los derechos y facultades necesarios para garantizarla y
deben disponer de un régimen electoral que garantice la imparcialidad e
igualdad de derechos de todas las personas candidatas.

Justificacion

El texto propuesto se justifica en los siguientes fundamentos juridicos,
constitucionales y practicos:
1. Marco constitucional: La Constitucion Espafiola de 1978, en su articulo 36,

reconoce la importancia de los Colegios Profesionales y establece que la
ley regulard sus peculiaridades, incluyendo su estructura y
funcionamiento. Ademas, el articulo 9.2 impone a los poderes publicos la
obligacion de promover condiciones para que la libertad y la igualdad de
los individuos sean efectivas, lo que incluye garantizar principios
democraticos en entidades con relevancia publica como los Colegios
Profesionales.

2. Naturaleza de los Colegios Profesionales: Los Colegios Profesionales son

corporaciones de derecho publico con funciones que trascienden los
intereses privados de sus colegiados, ya que también desempefan tareas
de interés general, como la regulaciéon del ejercicio profesional, la
deontologia o la proteccién de los usuarios. Dado su caracter publico, la
ley debe asegurar que su estructura interna y funcionamiento se rijan por
principios democraticos, como la participacion, la transparencia y la
representatividad.

3. Respeto a la autonomia: La mencidn al "maximo respeto a la autonomia”

reconoce que los Colegios Profesionales tienen libertad para organizarse
y defender los intereses de sus colegiados, conforme a su normativa
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especifica. Sin embargo, esta autonomia no es absoluta, ya que debe
compatibilizarse con el interés publico y los principios democraticos que
rigen cualquier entidad con funciones publicas delegadas.

Garantia de democraticidad: La exigencia de una estructura y

funcionamiento democraticos implica que los 6rganos de gobierno de los
Colegios (juntas directivas, asambleas, etc.) deben elegirse mediante
procesos transparentes, participativos y representativos, garantizando la
igualdad de acceso de los colegiados a los cargos y la rendicion de
cuentas. Esto protege tanto los derechos de los colegiados como el
interés general, evitando practicas arbitrarias o corporativistas.

Competencia autondémica: La Comunidad Auténoma del Principado de

Asturias tiene competencia para legislar sobre los Colegios Profesionales
con sede en su territorio, segun el Estatuto de Autonomia (art. 10.16). La
ley autondmica, al establecer esta garantia democratica, cumple con su
obligacion de regular estas entidades en linea con los principios
constitucionales y el interés publico.

Equilibrio entre autonomia y control publico: La frase refleja un balance

entre respetar la autonomia funcional de los Colegios (en aspectos como
la defensa de los intereses profesionales o la gestion interna) y asegurar
que su operativa cumpla con estdndares democraticos, lo que refuerza su
legitimidad como instituciones que actian en nombre del interés general.

En conclusiéon, anadir el precepto propuesto se justifica porque los Colegios

Profesionales, al ser entidades de derecho publico con funciones de interés

general, deben operar bajo principios democraticos para garantizar la

participacién equitativa de sus miembros y la proteccién del interés publico, sin

menoscabar su autonomia en la defensa de los intereses de los colegiados. La

Comunidad Auténoma, mediante esta ley, ejerce su competencia legislativa para

alinear estas entidades con los valores constitucionales de democracia,

transparencia y participacion.

Alegacion cuarta. Al articulo 3.1.

Sustitucion de la expresion “por su reglamento” por “por sus reglamentos”
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En el marco de la legislacion basica del Estado y, en su caso, del Derecho de la
Unidon Europea, los colegios profesionales que desarrollen su actividad
exclusivamente en el ambito territorial del Principado de Asturias se regiran por la
8 presente ley y sus normas de desarrollo, por la ley de creacion del respectivo
colegio profesional, por sus estatutos y por sus reglamentos de régimen interior.

Justificacion:
Se sustituye la palabra reglamentos de singular a plural ya que los colegios
pueden tener uno o varios reglamentos internos.

Alegacion quinta. Al articulo 3.

Adicion de un nuevo apartado de contenido similar al articulo 2.3 de la Ley
10/1998, de 14 de diciembre, de Colegios Profesionales de las llles Balears.

Las corporaciones reguladas en esta ley sujetaran su actuacion al derecho
administrativo solo cuando ejerzan potestades publicas.

Justificacion

Afadir el texto propuesto se justifica en la distincién entre la naturaleza juridica
de las corporaciones y las funciones que estas desempefian. A continuacion, se
explica el fundamento:

1. Naturaleza de las corporaciones: Las corporaciones reguladas por la ley

mencionada (como colegios profesionales, cdmaras de comercio u otras
entidades con personalidad juridica propia) suelen ser entidades de
derecho privado o mixto. Esto implica que, en principio, sus actuaciones
se rigen por el derecho privado, salvo en casos especificos donde la ley les
otorga funciones publicas.

2. Potestades publicas: Las potestades publicas son facultades otorgadas

por el ordenamiento juridico que permiten a estas corporaciones actuar
con autoridad administrativa, como emitir actos administrativos, imponer
sanciones, regular actividades o representar intereses publicos. Cuando
ejercen estas potestades, actian como una extension de la
administracion publica, lo que justifica la aplicacién del derecho
administrativo para garantizar legalidad, transparencia y control
jurisdiccional.
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3. Limite al derecho administrativo: La frase subraya que la sujecion al

derecho administrativo no es absoluta, sino que se circunscribe a los casos
en que las corporaciones ejercen dichas potestades publicas. En otras
actuaciones (como la gestidén interna, contrataciones privadas o
actividades asociativas), prevalece el derecho privado, respetando su
autonomia y naturaleza juridica.

4. Fundamento legal y doctrinal: Esta distincion se basa en principios de

derecho administrativo que buscan equilibrar la autonomia de estas
entidades con la necesidad de control publico cuando actian en nombre
del interés general. Por ejemplo, en el caso de los colegios profesionales,
la jurisprudencia (como la del Tribunal Supremo en Espafa) ha
establecido que solo sus actos con efectos juridicos externos y
vinculantes (como la colegiacion obligatoria o sanciones) se rigen por el
derecho administrativo.

En resumen, la sujecién al derecho administrativo se justifica porque, al ejercer
potestades publicas, las corporaciones actian como agentes del Estado,
requiriendo un marco normativo que garantice los principios de legalidad,
imparcialidad y proteccién de los derechos de los administrados.

Alegacion sexta. Al articulo 3.

Adicion de un apartado de contenido similar al articulo 3 bis.2 de la Ley 10/2003,
de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia.

Los colegios profesionales verificaran el cumplimiento del deber de colegiacion
respecto de las profesiones en las que asi se haya establecido por ley estatal y, en
su caso, solicitaran de las administraciones publicas las medidas pertinentes en el
ambito de sus competencias.

Justificacion.

Esta disposicidon busca asegurar el cumplimiento de la normativa que regula
ciertas profesiones, proteger el interés publico y garantizar un ejercicio
profesional responsable, mediante la verificacién por parte de los colegios y la
colaboracién con las administraciones publicas, todo ello dentro de un marco
legal claro y delimitado.

Los colegios profesionales deben verificar el cumplimiento del deber de

colegiacion en las profesiones donde asi se haya establecido por ley estatal, y en
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su caso solicitardn medidas a las administraciones publicas, fundamentado en los

siguientes puntos:

Garantia del interés publico: Los colegios profesionales tienen como

finalidad principal velar por el correcto ejercicio de las profesiones
reguladas, protegiendo el interés general y los derechos de los usuarios.
La colegiacion obligatoria, cuando asilo establece una ley estatal, asegura
que los profesionales cumplan con los requisitos éticos, técnicos y de
formacion exigidos, lo que redunda en la calidad del servicio y la seguridad
de los ciudadanos.

Cumplimiento de la normativa legal: La verificacion del deber de

colegiacién responde a un mandato legal explicito, ya que solo las
profesiones reguladas por ley estatal pueden exigir la colegiacion
obligatoria. Esto asegura que los colegios actien dentro del marco de la
legalidad, respetando el principio de reserva de ley y evitando
arbitrariedades.

Funcion de control y supervision: Los colegios profesionales, como

entidades de derecho publico, tienen la capacidad y la responsabilidad de
supervisar el ejercicio profesional. Verificar la colegiacién permite
identificar y corregir casos de intrusismo o ejercicio irregular de la
profesion, protegiendo tanto a los profesionales colegiados como a los
usuarios.

Colaboraciéon con las administraciones publicas: La disposicién establece

que los colegios pueden solicitar a las administraciones publicas medidas
en el dmbito de sus competencias. Esto refuerza la cooperacién entre los
colegiosy el Estado, permitiendo que se adopten sanciones, inspecciones
u otras acciones administrativas necesarias para hacer cumplir la
normativa, lo que fortalece el sistema de regulacion profesional.

Proporcionalidad y competencia: La norma limita la actuacién de los

colegios a las profesiones con colegiacién obligatoria establecida por ley
estatal, respetando el principio de proporcionalidad y evitando que se
impongan requisitos innecesarios en profesiones no reguladas. Ademas,
al remitirse a las competencias de las administraciones publicas, se
garantiza que las medidas solicitadas sean coherentes con el marco legal

y competencial.
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Alegacion séptima. Al articulo 3.3

Sustitucion de la expresion “por ley” por “la legislacién estatal basica”

En todo caso, los requisitos que obliguen a ejercer de forma exclusiva una
profesion o que limiten el ejercicio conjunto de dos o mas profesiones seran solo
los que se establezcan por la legislacion estatal basica.

Justificacion.

Se clarifica que la ley tiene que ser estatal, no autondmica. El articulo 2.5 de la
Ley de Colegios Profesionales dice:

En todo caso, los requisitos que obliguen a ejercer de forma exclusiva una
profesion o que limiten el ejercicio conjunto de dos o mas profesiones, seran sélo
los que se establezcan por ley.

o o -~

Alegacion octava. Al articulo 5.2. Adicion del texto en negrita.
En los 6rganos de gobierno de los colegios profesionales se garantizara que los

miembros del sexo menos representado ocupen como minimo el cuarenta por
ciento de los puestos, salvo que existan razones objetivas y debidamente
fundadas, y siempre que se adopten medidas para alcanzar ese porcentaje
minimo. En consonancia con lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Primera de la Ley Organica 2/2024, de 1 de agosto, de representacion
paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres, podra no aplicarse
el criterio de representacion paritaria y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres, en consonancia con el principio de accion positiva,
cuando exista una representacion de mujeres superior al sesenta por
ciento que, en todo caso, debera justificarse.

Justificacion.

Esta alegacién busca garantizar la flexibilidad en la aplicacién del principio de
paridad, permitiendo excepciones justificadas cuando la representacion
femenina supere el 60%, en linea con el principio de accion positiva. Esto asegura
que la normativa sea adaptable a realidades especificas, promoviendo una
igualdad efectiva sin imponer restricciones arbitrarias que puedan perjudicar a
las mujeres o al objetivo general de equidad de género. Hay que recordar que el
porcentaje de mujeres en enfermeria ronda el 85-87%.

. C/ Juan Antonio Alvarez Rabanal 7, bajo
C.P. 33011 (Oviedo)
JL COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA

Impulsa Promocion Empresarial y Turistica de Gijon

.qr. DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Local n% - Los Prados, 166 - 33203 (Gijén)

codepa@codepa.es
[ ) 985.23.25.52




Alegacion novena. Al articulo 6.

Adicion de un apartado 5 de contenido similar al articulo 4.3 de Ley 10/1990, de
23 de mayo, de Colegios Profesionales de Canarias.

Las Administraciones Publicas del Principado de Asturias podran suscribir con los
Colegios Profesionales convenios de colaboracién para la realizacién de
actividades de interés comun y especialmente la promocion de actuaciones
orientadas a la defensa del interés publico.

Justificacion

La inclusion del texto se justifica en los siguientes fundamentos juridicos y
practicos:

1.

Naturaleza de los Colegios Profesionales: Los Colegios Profesionales son
corporaciones de derecho publico reguladas por ley, con funciones que
incluyen la representacion y defensa de los intereses de sus colegiados,
pero también la proteccion del interés general en el ejercicio de
profesiones reguladas. Su caracter publico les permite actuar como
colaboradores de las Administraciones Publicas en areas de interés
comun.

Marco legal de los convenios de colaboracion: El ordenamiento juridico
espafiol, incluyendo la normativa autonémica del Principado de Asturias,
permite a las Administraciones Publicas celebrar convenios con entidades
como los Colegios Profesionales (art. 47 de la Ley 40/2015, de Régimen
Juridico del Sector Publico). Estos convenios son instrumentos juridicos
que facilitan la cooperaciéon para alcanzar objetivos compartidos,
optimizando recursos y conocimientos especializados.

Interés comun y publico: Los Colegios Profesionales tienen experiencia 'y
conocimiento técnico en sus respectivos ambitos (medicina, abogacia,
ingenieria, etc.), lo que los convierte en aliados estratégicos para
desarrollar actividades que promuevan el bienestar social, la calidad de los
servicios profesionales y la defensa del interés publico. Por ejemplo,
pueden colaborar en formacién, certificaciéon, inspeccién o promocion de
buenas practicas.

4. Defensa del interés publico: La mencién especifica a la "defensa del

interés publico" subraya que los Colegios Profesionales, al ejercer
funciones publicas delegadas (como la regulacién del ejercicio profesional
o la deontologia), estan alineados con los objetivos de las
Administraciones Publicas. Los convenios permiten canalizar esta
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colaboracién en proyectos concretos, como campafas de sensibilizacion,
programas de formacion o control de estandares profesionales.

5. Autonomia y flexibilidad: La posibilidad de suscribir convenios refleja el
principio de autonomia de las Administraciones Publicas para elegir los
medios mas eficaces de cumplir sus fines, asi como la flexibilidad de los
Colegios Profesionales para participar en iniciativas que trasciendan sus
funciones internas, siempre dentro del marco legal.

En conclusion, la autorizacidon para celebrar estos convenios se fundamenta en
la capacidad de los Colegios Profesionales para contribuir al interés general y el
marco legal que habilita la colaboracién publico-privada. Esto permite a las
Administraciones Publicas del Principado de Asturias aprovechar recursos
especializados para promover politicas publicas efectivas, garantizando el
cumplimiento de los principios de legalidad, eficiencia y servicio al ciudadano.

Alegacion décima. Inclusién en el titulo Il, capitulo | de un nuevo articulo
con una redaccion similar al articulo 27 de la Ley 8/1997, de 8 de julio, de
Colegios Profesionales de Castillay Leén.

Articulo. Medios instrumentales.

I. Los Colegios Profesionales dispondran de los medios personales y materiales
que precisen para el desarrollo de su actividad.

2. Los Colegios Profesionales dispondran de sus propios presupuestos, de
caracter anual y comprensivos de los ingresos y los gastos previstos.

3. Los Colegios Profesionales estaran obligados a ser auditados, a someter sus
cuentas a censura en cada ejercicio presupuestario, sin perjuicio de la funcién
fiscalizadora que corresponda a los organismos publicos legalmente habilitados
para ello.

Justificacion

La inclusion de este articulo busca garantizar que los Colegios Profesionales
operen con los recursos necesarios para cumplir sus funciones, manteniendo
autonomia financiera y operativa, pero bajo estrictos mecanismos de control y
transparencia. La combinacién de medios adecuados, presupuestos propios y
auditorias obligatorias asegura una gestion eficiente, responsable y alineada con
el interés publico, protegiendo tanto a los profesionales colegiados como a los
usuarios de los servicios profesionales.
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Alegacion undécima. Adicion de un nuevo articulo en el titulo Il relativo a los
deberes de los colegios profesionales, de contenido similar al articulo 19 de la Ley
10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de
Andalucia.

Articulo. Deberes de informacion y colaboracion.

I. Los colegios profesionales deberan cumplir con las obligaciones que conlleva la
realizacion de las funciones establecidas en el articulo 14 de esta Ley y con los
siguientes deberes especificos:

a) Elaborar una carta de servicios a la ciudadania.

b) Ofrecer informacion sobre el contenido de la profesion y las personas
colegiadas, respetando lo establecido en la normativa sobre proteccion de datos
de caracter personal. En general, deberan facilitar la informacion que sea
requerida por las administraciones publicas para el ejercicio de las competencias
propias.

c) Colaborar con las Universidades de la Comunidad Auténoma en la elaboracién
de los planes de estudios, sin menoscabo del principio de autonomia universitaria,
y ofreceran la informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional a
las nuevas personas colegiadas.

d) Garantizar la colaboracion con la Administracion del Principado de Asturias y
sus organismos dependientes en el control de las situaciones de los colegiados
que, por su condicion de empleados publicos a su servicio, pudieran estar
afectados por causa de incompatibilidad para el ejercicio de actividades
profesionales, facilitando toda aquella informacion que les sea requerida.

2. El procedimiento para el cumplimiento de los deberes establecidos en el
apartado anterior sera objeto de desarrollo reglamentario.

Justificacion

Este articulo busca reforzar el papel de los Colegios Profesionales como
entidades de derecho publico que no solo regulan el ejercicio profesional, sino
que también sirven a la ciudadania, colaboran con otras instituciones y
promueven la transparencia y la calidad en el desempefio de sus funciones. Los
deberes especificos establecidos (carta de servicios, informacién, colaboracién
con universidades y control de incompatibilidades) responden a principios de
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interés publico, buena gobernanza y cooperacion institucional, mientras que el
desarrollo reglamentario asegura su implementacion practica y adaptada. Esta
normativa fortalece la legitimidad, la utilidad social y la responsabilidad de los
Colegios Profesionales en el marco del Principado de Asturias.

Alegacion duodécima. Al articulo 8.2y 8.3

Proponemos la revisién o reformulacién de estos articulos.
Justificacion.

Consideramos que la redaccién del texto del anteproyecto supone un claro
exceso competencial que puede ser tumbado en las instancias judiciales, ya que,
no solo estd regulado en el articulo 3.2 de la Ley de Colegios Profesionales, sino
que existe una jurisprudencia consolidada del Tribunal Constitucional (entre
otras, SSTC 3/2013,FJ 7,y 201/2013, FJ 5), que establece que «corresponde al
legislador estatal, conforme a lo establecido en el articulo 3.2, determinar
los casos en que la colegiacion se exige para el ejercicio profesional y, en
consecuencia, también las excepciones, pues éstas no hacen sino delimitar el
alcance de la regla de la colegiacién obligatoria, actuando como complemento
necesario de la misma». Aunque nunca ha existido una ley estatal que decida
cudles de las profesiones tituladas son de colegiacién obligatoria —para lo que el
Gobierno disponia, para remitir el proyecto a las Cortes, de un plazo de 12 meses
desde la publicacién de la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, o sea, hasta el 22
de diciembre de 2010— toda la jurisprudencia avala que sigan siendo de
colegiacién obligatoria “las que ya lo venian siendo”; y no, las que no.

De hecho, el articulo 27. 1 del anteproyecto asi lo recoge: «Serd requisito
indispensable para el ejercicio de una actividad profesional hallarse incorporado
al colegio profesional correspondiente cuando asi lo establezca una ley estatal».

Alegacion decimotercera. Al Articulo 10.2 Adicion del texto en negrita.

2. La denominacién incluird el término «colegio», «colegio profesional» o
«colegio oficial» y finalizard con la expresién «del Principado de Asturias».

Justificacion

El inciso «La denominacidn incluira el término “colegio profesional” (...)» es un
claro exceso frente a la autonomia colegial ya que hay que diferenciar entre el
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régimen juridico y la denominacién del Colegio. Consideramos que obligar a
denominarse exclusivamente Colegio profesional (en vez de Colegio, a secas,
Colegio oficial o cualquier otra férmula razonable) es un exceso.

El término «Colegio Oficial» tiene una larga tradicidon en Espafia, especialmente

en profesiones reguladas como la medicina, la abogacia o la arquitectura. En
Asturias, su uso refuerza el reconocimiento de los colegios como instituciones de
prestigio, respaldadas por el marco legal y con autoridad para regular el ejercicio
profesional. Este término subraya la oficialidad y el respaldo institucional, lo que
es especialmente relevante en profesiones que requieren colegiacién obligatoria
para garantizar la seguridad y los derechos de los ciudadanos.

Incluir «Colegio Oficial» en la denominacién ayuda a diferenciar estas
instituciones de asociaciones privadas, gremios u otras organizaciones no
reguladas. En Asturias, donde pueden coexistir diversas asociaciones
profesionales, el uso de «Colegio Oficial» garantiza que los ciudadanos y
profesionales identifiquen claramente a las entidades con funciones publicas,
como la regulacién ética, la formacién continua y la resolucion de conflictos
deontoldgicos.

Muchos colegios en Asturias utilizan «Colegio Oficial» por su tradicién y porque
refuerza su caracter de institucién publica con competencias delegadas por la
administracion.

Alegacion decimocuarta. Al articulo 12.2
Se propone la reformulacién de este articulo.
Justificacion

Hay un tratamiento equivoco entre actos y procedimientos «sujetos al Derecho
administrativo» (apartado 1) y «ejercicio de funciones publicas» (inciso segundo
del apartado 2)

Los supuestos de «ejercicio de funciones publicas», equiparados a funciones
«de Derecho administrativo», siguen el régimen de recursos de Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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Alegacion decimoquinta. Al articulo 13.1. Adicion del texto en negrita.
De acuerdo con lo dispuesto en la legislacidn basica, son fines esenciales de los

colegios profesionales, en el ambito territorial del Principado de Asturias,
los siguientes:

Justificacion
Se menciona explicitamente que los fines de los colegios tienen su ambito
territorial en el Principado de Asturias.

Alegacion decimosexta. Al articulo 13.1

Adicion de los apartados contenidos en el articulo 13 de la Ley 19/1997, de 11 de
julio, de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid.

e) Velar por la satisfaccion de los intereses generales relacionados con el ejercicio
de las correspondientes profesiones.

f) Promover la constante mejora de la calidad de las prestaciones profesionales
de los colegiados, a través de la formacién y el perfeccionamiento de los mismos.

g) Cooperar en la mejora de los estudios que conducen a la obtencion de los titulos
habilitantes para el ejercicio de las correspondientes profesiones.

h) Colaborar con las Administraciones Publicas en el ejercicio de sus competencias
en los términos previstos en las Leyes.

i) Promover la formacién y perfeccionamiento profesional de los colegiados.

j) Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los
colegiados y promover la formacién y perfeccionamiento de los mismos.

Justificacion

Los deberes establecidos en los apartados e) a j) refuerzan el papel de los
Colegios Profesionales como entidades que no solo regulan el ejercicio
profesional, sino que también promueven la calidad, la formacién continua y la
cooperacién con otras instituciones en beneficio del interés publico. Estas
obligaciones aseguran que los Colegios actien como garantes de la excelencia
profesional, protejan a los usuarios, apoyen a los colegiados en su desarrollo y
colaboren con el sistema educativo y las Administraciones Publicas. La
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reiteracién de la formacién y la calidad en varios apartados refleja su centralidad
en la mision de los Colegios, mientras que la cooperacién con las
Administraciones y las universidades fortalece la cohesién institucional y la
alineacion con las necesidades sociales y legales.

o o -

Alegacion decimoséptima. Al articulo 13.2. Adicion del texto en negrita.

2. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la competencia de la Administracion
Publica por razén de la relacién funcionarial, estatutaria o laboral.

Justificacion

Se afiaden todas las relaciones de la administracion con los empleados publicos,
ya que hay que tener en cuenta sus ambitos de ejercicio y su naturaleza juridica.

Alegacion decimoctava. Al articulo 14. 1.

Adicion de una nueva funcién con una redaccién similar al articulo 18.f de la Ley
2/1998, de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragon.

Informar los proyectos de normas de la Comunidad Autéonoma que afecten
a la regulacion del ejercicio de la profesion.

Justificacion

La obligacién de informar sobre los proyectos de normas de la Comunidad
Auténoma que afecten a la regulacién del ejercicio de la profesién refuerza el
papel de los Colegios Profesionales como actores clave en el proceso legislativo
autondmico. Esta disposicién promueve la colaboracién institucional, asegura la
calidad y pertinencia de las normas, protege los intereses de los colegiados y los
usuarios, y garantiza que las regulaciones sean coherentes con las necesidades
practicas y éticas de las profesiones regulada.

Alegacion decimonovena. Al articulo 16.1.

Reformulacién del articulo con la inclusion del texto en negrita.
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El organo de gobierno de los colegios profesionales elaborara y el érgano
plenario aprobara la propuesta de estatutos sin mas limitaciones que las
impuestas por las leyes.

Justificacion

Esta redaccion aclara la autonomia de los Colegios Profesionales al permitirles
elaborar y aprobar sus estatutos de manera democratica y adaptada a sus
necesidades, siempre dentro del marco legal. Al asignar roles especificos al
o6rgano de gobierno y al plenario, se garantiza un proceso participativo y
transparente, mientras que la sujecién a las leyes asegura el cumplimiento del
interés publico y la coherencia con el ordenamiento juridico. Esto fortalece la
capacidad de los Colegios para autorregularse de manera efectiva,
respondiendo a las particularidades de cada profesién y manteniendo su
legitimidad como entidades de derecho publico. Hay que tener en cuenta que la
aprobacién definitiva tiene lugar por el Consejo General de los Colegios, de ahi
que se afiada que el “ érgano plenario aprobara la propuesta de estatutos.

Alegacion vigésima. Al articulo 16.3

Cuando exista un consejo general de colegios de la misma profesion, la
aprobacion definitiva de los estatutos de los colegios correspondientes y de su
modificacion serd competencia del consejo general, de conformidad con lo
establecido en la legislacién estatal basica.

Justificacion

La aprobacién de los estatutos colegiales es competencia propia e indelegable
de los colegiados, en Junta/Asamblea General. La LCP (art. 6.4) dice que los
estatutos colegiales «Seran necesariamente aprobados por el Consejo General,
siempre que estén de acuerdo con la presente Ley y con el Estatuto General».
Ahora bien, existe numerosa jurisprudencia que pone limites a que los estatutos
generales puedan regular lo que atafie a las propias competencias de los colegios
territoriales (si, de los consejos autonémicos).

Si los colegios tienen «plena capacidad para el cumplimiento de sus fines», los
consejos generales no pueden aprobar estatutos generales que coarten este
cumplimiento de sus fines propios.
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Por otro lado (articulo 18.1 del anteproyecto) la consejeria competente tiene la
facultad para calificar la «adecuacion a la legalidad» de los estatutos aprobados
por la colegiacién, por lo que la actuacién de los consejos generales queda
diluida.

Véase la justificacion de la alegacién anterior.

Alegacion vigesimoprimera. Al articulo 17 d.

Denominacién, composicion y sistemas de eleccién de los 6rganos de gobierno,
que incluiran un érgano electoral elegido de forma neutral y un periodo
de presentacion de candidaturas de al menos un mes, renovacién de sus
miembros, el procedimiento para la remocién de los 6rganos de gobierno
por medio de la mocién de censura y duraciéon de su mandato.

Justificacion
La justificacion del texto radica en la necesidad de establecer un marco claro,
transparente y democratico para la organizacién y funcionamiento de los
organos de gobierno de los Colegios Profesionales, garantizando su legitimidad,
representatividad y estabilidad. A continuacién, se detalla la justificacion:

e Transparencia en la denominacion y composicion: Especificar la

denominacién y composicién de los érganos de gobierno asegura que su
estructura sea clara y conocida por los colegiados, promoviendo la
transparencia y facilitando la comprension de las responsabilidades y
funciones de cada érgano dentro del Colegio.

e Democracia en los sistemas de eleccién: La inclusién de un érgano

electoral elegido de forma neutral garantiza la imparcialidad en los
procesos electorales, mientras que el periodo minimo de un mes para la
presentacion de candidaturas permite una participacion amplia y
equitativa, asegurando que los colegiados tengan tiempo suficiente para
organizarse y postularse. Hay que tener en cuenta de que uno de los
principales problemas que tienen los colegios profesionales es la escasa
participacién en los procesos electorales, principalmente debida a un
periodo escaso de presentacién de candidaturas.

e Renovacion periddica: Establecer la renovacion de los miembros de los

organos de gobierno fomenta la alternancia y evita la perpetuacién en los
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cargos, promoviendo la representatividad y la incorporacién de nuevas
ideas, en linea con principios democraticos.

Mecanismo de mocién de censura: Incluir este procedimiento en los

estatutos asegura un mecanismo de control sobre los érganos de
gobierno del colegio. La mocién de censura permite a las colegiadas y
colegiados revocar a los representantes que no cumplan con sus
funciones o actlen en contra de los intereses de la institucion,
garantizando asi la estabilidad y la confianza en la gestion. Este apartado
refuerza la democracia interna y protege a la organizacién de posibles
abusos de poder, alinedndose con principios de buena gobernanza y con
las disposiciones legales que exigen mecanismos de fiscalizacién en
entidades colegiales.

Definicién de la duracién del mandato: Establecer un periodo definido

para el mandato de los 6rganos de gobierno proporciona estabilidad y
previsibilidad en la gestién del Colegio, al tiempo que permite una
planificacion adecuada de las actividades y una transicién ordenada en los

procesos de renovacion.

En resumen, el texto se justifica como un mecanismo para garantizar que los
organos de gobierno de los Colegios Profesionales se constituyan y funcionen
bajo principios de transparencia, democracia y rendicién de cuentas, asegurando
una representacion equitativa, procesos electorales imparciales, mecanismos de
control y una gestion estable y renovable en beneficio de los colegiados y del
interés publico.

Alegacion vigesimosegunda. Al articulo 17.

Adicion de dos apartados de contenido similar a los existentes en el articulo 21
dela Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales
de Andalucia

Los mecanismos de participacion de la colegiacion en la organizaciony el
funcionamiento del colegio.
El régimen de honores y distinciones.

Justificacion:
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Los estatutos de los colegios profesionales incluyen apartados especificos como

los mencionados porque son esenciales para garantizar la transparencia, la

democracia interna y el reconocimiento dentro de la organizacion. A

continuacioén, se justifica la inclusion de cada uno de estos apartados:

Mecanismos de participacion de la colegiacion en la organizacién y el

funcionamiento del colegio.

Este apartado es fundamental para asegurar que los colegiados, como
miembros de la institucién, tengan voz y voto en las decisiones que
afectan al colegio. Establecer mecanismos de participacion (como
asambleas, votaciones o comités) promueve la democracia interna,
fomenta la transparencia y fortalece la legitimidad de las decisiones
tomadas por el colegio. Ademads, garantiza que los intereses y
necesidades de los colegiados se reflejen en la gestién, cumpliendo con el
principio de representatividad y con las normativas legales que regulan los
colegios profesionales, como la Ley de Colegios Profesionales en Espafia
(Ley 2/1974, modificada por la Ley 25/2009).

Régimen de honores y distinciones:

Este apartado establece un marco formal para reconocer los méritos,
trayectoria o contribuciones destacadas de los colegiados o de terceros a
la profesion o al colegio. La inclusion de un régimen de honores fomenta
la motivacién, el prestigio y la cohesiéon dentro de la comunidad
profesional, ademas de reforzar la identidad y los valores del colegio.
También proporciona un sistema transparente y equitativo para otorgar
reconocimientos, evitando arbitrariedades y asegurando que las

distinciones se alineen con los objetivos y principios de la institucion.

En resumen, estos apartados son necesarios para garantizar una gestion
democratica, transparente y prestigiosa del colegio profesional, cumpliendo
tanto con las expectativas de los colegiados como con las exigencias legales
aplicables.

Alegacion vigesimotercera. Al articulo 18.1

Adicién del texto en negrita.
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Los estatutos aprobados, y sus modificaciones, deberan remitirse a la consejeria
competente en materia de colegios profesionales para que califique su
adecuacion a la legalidad, previo informe, en su caso, del Consejo General.

Justificacion

La obligacion de remitir los estatutos aprobados y sus modificaciones a la
consejeria competente, previo informe del Consejo General cuando
corresponda, asegura que las normas internas de los Colegios Profesionales
sean legales, coherentes y alineadas con el interés publico. Este mecanismo
fortalece la supervision administrativa, promueve la transparencia y garantiza la
coordinacién entre los Colegios, la Administracion autonémica y, en su caso, los
Consejos Generales, manteniendo un equilibrio entre la autonomia de los
Colegios y el control publico necesario para proteger los intereses de los
colegiados y de la ciudadania.

Alegacion vigesimocuarta. Al articulo 18.

Adicion de un nuevo parrafo nimero 4, con un contenido similar al articulo 14.3
de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios
Profesionales de Extremadura, renumerando el parrafo nimero 4 del texto a
numero 5.

En caso de informe desfavorable sobre la legalidad de los estatutos, serad
comunicado al Colegio Profesional, y determinara la suspension del
procedimiento de inscripcion hasta la adecuacion de los estatutos a la normativa
vigente. Trascurridos tres meses desde la comunicacion del informe desfavorable
sin que el Colegio profesional realice las actuaciones necesarias para reanudar el
procedimiento, se producird la caducidad del mismo, previa resolucién dictada al
efecto.

Justificacion

Esta alegacion establece un procedimiento claro, equilibrado y transparente
para garantizar que los estatutos de los Colegios Profesionales cumplan con la
legalidad. La comunicacion del informe desfavorable, la suspensién del
procedimiento de inscripcion, el plazo de tres meses para subsanar y la
posibilidad de caducidad reflejan un enfoque que combina el respeto por la
autonomia de los Colegios con la necesidad de proteger el interés publico y
mantener la eficiencia administrativa. Este mecanismo asegura que los estatutos
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sean legales, viables y coherentes con las normativas vigentes, fortaleciendo la
legitimidad de los Colegios Profesionales y su contribucion al bienestar social.

Alegacion vigesimoquinta. Al articulo 21.3.c

Adicion del texto en negrita.

c) El control de la accion del 6rgano de gobierno, asi como remover a los
miembros del mismo por medio de la mocién de censura.

Justificacion:

Los miembros del 6rgano de gobierno se eligen a través de los procesos
electorales correspondientes. No por decision del érgano plenario. Se afade
como funcion del érgano plenario el control de la accién del 6rgano de gobierno.
Ademas, se propone en la redaccion facultar al érgano plenario a censurar a los
miembros del “érgano de gobierno.

Alegacion vigesimosexta. Al articulo 21.

Adicién de un nuevo parrafo con una redaccién de contenido similar al articulo
49.6 de Ley 7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de
los colegios profesionales de Catalufia.

Los estatutos deben establecer medios que faciliten la participacion de las
personas colegiadas en la deliberacion y la adopcion de acuerdos en el érgano
plenario. Especialmente, si procede por razén del elevado nimero de personas
colegiadas, deben regular la posibilidad de recurrir a procedimientos telematicos
para el ejercicio del derecho de voto en los procedimientos electorales y en las
reuniones del érgano plenario, y establecer los requisitos y garantias de uso. La
votacion por via telematica debe permitir acreditar la identidad y la condicién de
colegiado o colegiada de la persona emisora, la condicion de ejerciente o no
gjerciente, en su caso, y la inalterabilidad del contenido del mensaje.

Justificacion.

Se pretende desarrollar la disposicion adicional sexta de la Ley de Colegios
Profesionales que establece:
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, todos los érganos colegiados de
las corporaciones colegiales se podran constituir, convocar, celebrar sus sesiones,
adoptar acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia, salvo
que su reglamento interno recoja expresa y excepcionalmente lo contrario. En
todo caso, estas previsiones podran ser desarrolladas por los correspondientes
reglamentos de régimen interno o normas estatutarias.

Alegacion vigesimoséptima. Al primer parrafo del articulo 22.2

Adicion del parrafo en negrita.

El 6rgano de gobierno estara integrado por el nimero de personas que
determinen los estatutos, elegidos de entre todas las colegiadas por el érgano
plenario mediante sufragio universal, libre, directo y secreto. Los estatutos del
colegio podran disponer que el voto de los colegiados ejercientes tenga el
doble de valor del de los colegiados no ejercientes.

Justificacion. Se contempla expresamente la posibilidad que otorga la
legislacién basica en el articulo 7.3 de la Ley de Colegios Profesionales.

Alegacion vigesimoctava. Al articulo 22.
Adicion de tres nuevos apartados de contenido similar al articulo 50 de la Ley

7/2006, de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de los colegios
profesionales de Catalufa.

2. Las facultades del érgano de gobierno se extienden con caracter general a
todos los actos propios de las finalidades del colegio profesional, sin perjuicio de
que los estatutos puedan determinar otros para los que se requiera la autorizacion
expresa del érgano plenario.

3. El 6rgano de gobierno puede delegar el ejercicio de sus funciones publicas de
conformidad con las normas de procedimiento administrativo. Para las funciones
de naturaleza privada, puede delegar en uno o mas de sus miembros, o nombrar
apoderados generales o especiales. No son delegables los actos que deban ser
autorizados o aprobados por el 6rgano plenario.
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4. Los estatutos deben establecer y regular las causas y procedimientos de
suspension o destitucion de los miembros de los 6rganos de gobierno por
incumplimiento de sus obligaciones, sin perjuicio del ejercicio de acciones de
responsabilidad.

Justificacion.

Estos nuevos apartados buscan garantizar una gestién eficiente, democratica 'y
responsable de los Colegios Profesionales. La amplitud de las facultades del
organo de gobierno asegura agilidad operativa, mientras que la autorizacion del
organo plenario para actos relevantes protege la participacion colectiva. La
posibilidad de delegar funciones optimiza la gestion, respetando las diferencias
entre funciones publicas y privadas, y la no delegacion de ciertos actos preserva
el control democratico. Finalmente, la regulacién de la suspensién o destitucién
de los miembros de los érganos de gobierno asegura la responsabilidad,
transparencia y buen funcionamiento del Colegio, alinedndose con los principios
de buena gobernanzay el interés publico.

Alegacion vigesimonovena. Al articulo 22.
Adicion de un nuevo parrafo de contenido similar al articulo 51.1de la Ley 7/2006,

de 31 de mayo, del ejercicio de profesiones tituladas y de los colegios
profesionales de Catalufa.

El mandato de los miembros del 6rgano de gobierno no puede exceder de cuatro
anos, y el ejercicio de un mismo o distinto cargo en este érgano queda limitado,
contando las reelecciones que puedan producirse, a un maximo de dos mandatos.

Justificacion.

Este Colegio considera una medida de higiene democratica la limitacién de
mandatos de los 6érganos de gobierno a un nimero maximo de dos mandatos de
4 afnos de duracion. Esta alegacion se justifica desde los pardmetros de calidad
democratica porque promueve la alternancia, la participacién, la transparencia y
la rendicién de cuentas. Al equilibrar estabilidad y renovacion, esta norma
asegura que los Colegios sean gobernados de manera democratica,
representativa y responsable, evitando la perpetuacién en el poder vy
fomentando una gestion que refleje los intereses de los colegiados y de la
sociedad, en linea con los principios de buena gobernanza y el interés publico.
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Alegacion trigésima.

Inclusién en el titulo Il “Las personas colegiadas”, de varios articulos
relacionados con los derechos y deberes de las personas colegiadas, con una
redaccion similar a la proporcionada por los articulos 25, 26 y 27 de la Ley
10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de
Andalucia., por el articulo 27 de la Ley 10/1998, de 14 de diciembre, de Colegios
Profesionales de las llles Balears, y por el articulo 10 de la Ley 11/2001, de 18 de
septiembre, de Colegios Profesionales de la Comunidad Auténoma de Galicia.

Articulo. Incorporacion al colegio.

Tendran derecho a ser admitidos en el correspondiente colegio profesional
quienes posean la titulacion académica oficial exigida para el ejercicio de la
profesion y reudnan los requisitos establecidos en los estatutos y demas
disposiciones que les sean de aplicacion.

Articulo. Derechos.

1. Las personas colegiadas tendran, respecto a su participacion en la organizacion
y funcionamiento de los colegios, los siguientes derechos:

a) Sufragio activo y pasivo en la eleccion de los miembros de los érganos de
gobierno.

b) Promover actuaciones de los 6rganos de gobierno por medio de iniciativas.

c) Promover la remocion de los titulares de los 6rganos de gobierno mediante el
voto de censura.

d) Crear agrupaciones representativas de intereses especificos en el seno de los
colegios, con sometimiento, en todo caso, a los érganos de gobierno del colegio.

e) Conocer los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno del colegio.

f) Realizar todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja
en el colegio profesional a través de un unico punto, por via electrénica y a
distancia, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 de la Ley 2/1974, de
13 de febrero.
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2. El ejercicio de tales derechos se realizara de acuerdo con lo previsto
estatutariamente.

3. La pertenencia a un colegio profesional no afectard a los derechos
constitucionales de asociacion y sindicacion.

Articulo. Deberes.
Son deberes de las personas colegiadas:

a) Observar las obligaciones de la profesion y todas aquellas derivadas del interés
publico que justifica la creacién del colegio profesional respectivo.

b) Cumplir los estatutos, las normas de funcionamiento y régimen interior del
colegio, asi como los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno.

Articulo. Deontologia profesional.

I. Los profesionales integrados en los colegios profesionales respectivos deben
tener como guia de su actuacion el servicio a la comunidad y el cumplimiento de
las obligaciones deontoldgicas propias de la profesion.

2. Constituir@ conducta sancionable el incumplimiento de las normas
deontolégicas de la profesion respectiva. Los colegiados no podran ser
sancionados por acciones u omisiones que no estén tipificadas como faltas en los
correspondientes Estatutos. La imposicion de sanciones requerira la previa
instruccion de un procedimiento disciplinario, rigiéndose la tramitacion de este por
lo dispuesto en los Estatutos.

Alegacion trigésimo-primera Al articulo 28.5

Adicion del texto en negrita:

En el caso de que en un colegio profesional existan colegiados o colegiadas
ejercientes y no ejercientes, todos tendran los mismos derechos y obligaciones en
cuanto a su participacion en los érganos de gobierno y representacion del colegio
siempre que no estén privados de ellos de acuerdo con lo establecido en
los estatutos.
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Justificacion.

Puede haber colegiados o colegiadas que tengan sus derechos corporativos
limitados por sanciones o por morosidad. Ademas, hay que tener en cuenta lo
descrito en la alegacion vigesimosexta al articulo 22.2

Alegacion trigésimo-segunda. Al articulo 29.

Adicion de un parrafo de contenido similar al articulo 3.4 de la Ley 10/2003, de
6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia.

Los colegios profesionales verificaran el cumplimiento del deber de
colegiacion y, en su caso, demandaran de las Administraciones Publicas
competentes las medidas pertinentes para ello.

Justificacion.

Este parrafo condiciona a los Colegios Profesionales a verificar el cumplimiento
del deber de colegiacién y a demandar medidas a las Administraciones Publicas
competentes alinedndose con los parametros de calidad democratica al
promover la transparencia, la rendiciéon de cuentas, el respeto al Estado de
derechoy la proteccion del interés general. Ademas, fomenta la participacion de
los Colegios en la esfera publica, asegura la equidad entre profesionales y
fortalece la cooperacion institucional, garantizando que el ejercicio de las
profesiones reguladas se realice de manera legal, ética y en beneficio de la
sociedad.

Alegacion trigésimo-tercera. Al articulo 33.b

Sustitucion del apartado b por un texto de contenido similar al del articulo 44 de
la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de
Andalucia.

El domicilio y la sede de los colegios y, en su caso, de sus delegaciones.
Justificacion.

Consideramos necesario que el registro tenga en cuenta las delegaciones
colegiales.

Alegacion trigésimo-cuarta. A la disposicion adicional tercera.
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Supresion del texto “mediante convocatoria publica”
Disposicion adicional tercera. Personal al servicio de los colegios profesionales.

La seleccién del personal que preste sus servicios en los colegios profesionales
regulados en la presente ley se realizara a través de sistemas que garanticen la
publicidad y los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Justificacion

Consideramos que se pueden garantizar los sistemas que garanticen la
publicidad y los principios de igualdad, mérito y capacidad sin necesidad de una
convocatoria publica.

Alegacion trigésimo-quinta. A la disposicion transitoria primera.
Inclusiéon de un nuevo parrafo de contenido similar al apartado 2 de la
disposicion transitoriatinicade la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Colegios
Profesionales de Aragon.

En caso de que esta adaptacion no se produjera, la Administracion de la
Comunidad Auténoma esta facultada para proceder de oficio, o a instancia de
parte interesada, a revisar la adecuacion a norma del régimen juridico de los
Colegios Profesionales preexistentes, a la entrada en vigor de la presente Ley,
mediante decreto y previo informe del Consejo de Colegios correspondiente, si
existiera.

Justificacion.

Este articulo se justifica como un mecanismo que busca garantizar la adecuacién
de los Colegios Profesionales al nuevo marco legal, promoviendo la legalidad, la
transparencia y la participacion, a la vez que respeta las estructuras
preexistentes y establece un procedimiento claro y formal para la revision.

B) Otras alegaciones que el CODEPA desea plantear.

Alegacion trigésimo-sexta. Inclusion de un nuevo titulo de contenido similar
al capitulo Il del titulo Il de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y
Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Titulo. Régimen disciplinario.

C/ Juan Antonio Alvarez Rabanal 7, bajo
C.P. 33011 (Oviedo)
COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA

Impulsa Promocion Empresarial y Turistica de Gijon

codepa@codepa.es
[ ) 985.23.25.52

.qr. DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Local n°6 - Los Prados, 166 - 33203 (Gijén)




Articulo. Infracciones y sanciones disciplinarias.

I. Se considera infraccién la vulneracion de las normas deontoldgicas de la
profesion y de las normas colegiales.

Los estatutos de cada profesion especificaran el cuadro de infracciones, que se
clasifican en faltas muy graves, graves y leves.

2. Los estatutos, asimismo, contendran las sanciones aplicables segun la
clasificacion del apartado anterior. La suspension de la condicién de colegiado/a
por un plazo superior a un ano sin exceder de cinco anos o la expulsion del colegio
solo podra ser acordada por la comision de una falta muy grave.

3. Se considerara infraccion muy grave el ejercicio de una profesion colegiada por
aquellas personas que no cumplan la obligacion de colegiacién cuando la
normativa que la regule lo exija o cuando realicen actuaciones profesionales
mientras se ejecuta una sancién de suspension en el ejercicio de la profesion, y
cuando vulneren una resolucion administrativa o judicial firme de inhabilitacion
profesional, de declaracion de incompatibilidad administrativa o profesional o de
conflicto de intereses, o una disposicion legal en que se establezca la prohibicion
de ejercicio.

La misma valoracion se hard para los profesionales, empresas y entes que
contraten profesionales en estos supuestos.

Articulo. Potestad disciplinaria.

El Gobierno del Principado de Asturias mediante el departamento competente en
materia de colegios profesionales, ejercerda la potestad disciplinaria en los
supuestos contemplados en la presente ley.

Articulo. Infracciones muy graves.

Las infracciones muy graves podran ser objeto de las siguientes sanciones:
Inhabilitacién profesional durante un tiempo no superior a cinco anos.
Multa de entre 5.001 euros y 150.000 euros.

Justificacion.

Consideramos fundamental que en la ley exista un régimen sancionador,
especialmente en los casos en que el ejercicio de una profesién colegiada se
realiza por aquellas personas que no cumplan la obligacion de colegiacion
cuando la normativa que la regule lo exige. La normativa autonémica asturiana
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debe dar respuesta a una situacién no deseable como es que personas con
sancion firme de no ejercicio de la profesién colegiada o personas que ejercen la
profesion sin cumplir con el requisito de colegiacién obligatoria cuando la
normativa que la regule lo exija, continlGen ejerciendo. Por tanto, para garantizar
la eficacia del mandato legal y proteger los derechos ciudadanos, es necesario
que la normativa de dambito autonémico posibilite la eficacia de las sanciones
impuestas.

Alegacion trigésimo-séptima. Adicién de un articulo en el texto con una
redaccion de contenido similar al articulo 25 Ley 19/1997, de 11 de julio, de

Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid.

Los Colegios profesionales cuyo ambito de actuacion coincida con el Principado
de Asturias desarrollaran las funciones descritas que pueda atribuir a los Consejos
Autondmicos de Colegios la normativa vigente, en cuanto no estuvieran incluidas
entre las funciones propias de los Colegios.

Justificacion.

En una comunidad uniprovincial como la nuestra, se propone incluir una
referencia a consejos autonémicos con una redaccién similarala Ley 19/1997, de
11 de julio, de Colegios Profesionales de la Comunidad de Madrid.

La justificacion del texto sobre los Colegios Profesionales en comunidades
uniprovinciales, como el Principado de Asturias, radica en la necesidad de
clarificar y optimizar la distribucién de funciones en un contexto geogréfico y
administrativo especifico, donde no existen Consejos Autonémicos de Colegios
debido a la estructura uniprovincial. En detalle:

e Adaptacion al contexto uniprovincial: En comunidades auténomas

uniprovinciales como el Principado de Asturias, no se justifica la existencia
de Consejos Autonémicos de Colegios, que suelen coordinar varios
colegios en provincias diferentes. El texto permite que los Colegios
Profesionales de dmbito uniprovincial asuman directamente las funciones
que, en otras comunidades, segin los Consejos Generales
corresponderian a dichos consejos autonémicos, evitando duplicidades y
asegurando una gestion eficiente.

e Optimizacion de funciones: Al atribuir a los Colegios Profesionales las

funciones de los Consejos Autonémicos que no estén ya incluidas en sus

competencias propias, se garantiza que todas las responsabilidades
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previstas en la normativa vigente sean cubiertas sin necesidad de crear
estructuras adicionales. Esto simplifica la organizacién administrativa y
reduce costes operativos.

e Cumplimiento normativo: El texto asegura que los Colegios Profesionales

en el Principado de Asturias operen conforme a la normativa vigente,
asumiendo las funciones que les corresponden por ley, ya sean propias o
delegadas de los Consejos Autonémicos. Esto refuerza la coherencia y
legalidad en el ejercicio de sus atribuciones.

e Flexibilidad y claridad: Al especificar que los Colegios asumirdn las

funciones "en cuanto no estuvieran incluidas entre las funciones propias”,
se establece un criterio claro para evitar solapamientos o conflictos de
competencias, permitiendo una asignacién funcional precisa y adaptada a
las necesidades de la comunidad uniprovincial.
En resumen, la inclusion de la disposicidon se justifica como un mecanismo para
garantizar que los Colegios Profesionales en comunidades uniprovinciales como
el Principado de Asturias operen de manera eficiente, asumiendo las funciones
necesarias sin estructuras redundantes, en pleno cumplimiento de la normativa
vigente y con un marco claro para la distribucién de competencias.

Alegacion trigésimo-octava: Inclusién de una disposicién adicional con el
siguiente texto:

Disposicion adicional. Colegiacion de empleados publicos.

Las Administraciones publicas facilitaran a los colegios profesionales de las
profesiones colegiadas la informacion que les sea requerida relativa a la
colegiacion de sus empleados publicos.

Justificacion

La colegiacion es obligatoria en numerosas profesiones, entre ellas las sanitarias.
Este Colegio se ha encontrado con muchas dificultades para hacer uso de su
capacidad de comprobacién de la colegiacién obligatoria con la administracion,
teniendo conocimiento de personas que ejercen en el Servicio de Salud del
Principado de Asturias sin la colegiacién pertinente. Sin embargo, éste actta con
caracter obstruccionista a través del silencio administrativo.
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La justificacion del texto radica en la necesidad de garantizar una colaboracién

efectiva entre las Administraciones publicas y los Colegios Profesionales para

asegurar el cumplimiento de las obligaciones de colegiacion, asi como para

promover la transparencia y la eficiencia en la gestion de las profesiones

reguladas. A continuacién, se detalla la justificacion:

Cumplimiento de la colegiacion obligatoria: En las profesiones colegiadas,

la inscripcidn en el correspondiente Colegio Profesional es un requisito
legal para el ejercicio profesional, incluso para los empleados publicos. El
texto asegura que los Colegios puedan verificar la colegiacion de estos
empleados al facilitar el acceso a la informacién necesaria, garantizando
asi el cumplimiento normativo.

Transparencia y control: Al obligar a las Administraciones publicas a

proporcionar la informacion requerida, se promueve la transparencia en la
gestién de los empleados publicos que ejercen profesiones colegiadas.
Esto permite a los Colegios Profesionales supervisar que solo los
profesionales debidamente colegiados desempeien funciones
reservadas a dichas profesiones.

Colaboracidon interinstitucional: El texto fomenta una relacidn de

cooperacién entre las Administraciones publicas y los Colegios
Profesionales, instituciones que comparten el interés de garantizar un
ejercicio profesional ético, competente y regulado. Esta colaboraciéon
fortalece el sistema de regulacion profesional y protege el interés publico.

Eficiencia administrativa: Facilitar la informacién solicitada por los

Colegios Profesionales evita trdmites innecesarios o conflictos derivados
de la falta de datos, agilizando los procesos de verificaciéon y asegurando
una gestion mas eficiente tanto para las Administraciones como para los

Colegios.

En resumen, el texto se justifica como un mecanismo para garantizar el

cumplimiento de las obligaciones de colegiacion, promover la transparencia,

facilitar la colaboracion entre instituciones y optimizar la gestién administrativa,

asegurando que los empleados publicos que ejercen profesiones colegiadas

cumplan con los requisitos legales establecidos.
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Alegacion trigésimo-novena. Inclusiéon de una disposicion adicional de
contenido similar al de la disposicion adicional primera de la Ley 10/2003, de 6
de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia.

Disposicion adicional. Colegios profesionales de ambito nacional y de ambito
suprautonomico.

Los colegios de ambito nacional no estaran sujetos a las previsiones de esta Ley.
No obstante, los 6rganos de gobierno de las demarcaciones o delegaciones de
aquéllos en el Principado de Asturias tendran la consideracion de drganos
representativos ante la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma.

Idéntica consideracion tendran los érganos de gobierno de las demarcaciones o
delegaciones en el Principado de Asturias de los colegios cuyo ambito territorial
de actuacion exceda del territorio de la Comunidad Auténoma.

Justificacion

La extension de esta consideracion a los colegios cuyo ambito territorial excede
el de la Comunidad Auténoma asegura un tratamiento homogéneo para todas
las entidades profesionales con presencia en Asturias, pero cuya jurisdiccion no
se limita a la regién. Esto fomenta la igualdad de trato y evita discriminaciones
entre colegios seglin su dmbito de actuacion. Al reconocer a las demarcaciones
o delegaciones como érganos representativos, se establece un canal formal de
comunicacion y colaboracién entre estos colegios y la Administracién
autondémica. Esto es esencial para coordinar politicas, resolver conflictos o
gestionar asuntos relacionados con el ejercicio profesional en el Principado de

Asturias.

Alegacion cuadragésima. Adicion de una disposicion adicional de contenido
similar a la disposicién adicional quinta de la Ley 10/1998, de 14 de diciembre, de
Colegios Profesionales de las Illes Balears.

En los procedimientos de elaboracion de las disposiciones reglamentarias que
desarrollen directamente la presente Ley se dara audiencia previa a los colegios
profesionales afectados.

Justificacion.
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La audiencia previa responde al principio de participacién ciudadana en los
procesos de elaboracién normativa, que es un pilar en los sistemas democraticos.
Alinvolucrar a los colegios, se asegura que las decisiones no se tomen de manera
unilateral, sino con el aporte de los sectores regulados.

La inclusion de la disposicion se justifica como un mecanismo para garantizar la
participacién de los Colegios Profesionales en la elaboracién de disposiciones
reglamentarias, promoviendo la transparencia, la calidad normativa y el respeto
a los principios democraticos, al tiempo que se beneficia de la experiencia
técnica de estas entidades para lograr una regulacion mas eficaz y adecuada.

Alegacion cuadragésimo-primera. Inclusién de una disposicion adicional con
un texto de contenido similar al recogido en el articulo 28 de la Ley 10/1998, de
14 de diciembre, de Colegios Profesionales de las llles Balears.

Para que produzcan efectos juridicos, los estatutos colegiales, las disposiciones
deontoldgicas o de ordenacién del ejercicio profesional y las normas electorales
que dicten los colegios profesionales regulados en esta Ley deberan publicarse en
el «Boletin Oficial del Principado de Asturias».

Justificacion

La inclusion de la disposicion se justifica como un mecanismo para garantizar la
transparencia, la seguridad juridica y la eficacia de las normas internas de los
Colegios Profesionales, mediante su publicacién oficial, lo que asegura su
accesibilidad, validez y alineacién con el marco normativo autondémico,
protegiendo los intereses de los colegiados y la sociedad.

Alegacion cuadragésimo-segunda. Adicion de tres disposiciones transitorias
de contenido similar a la disposicién transitoria quinta, sexta y séptima de la Ley
18/1997, de 21 de noviembre, de ejercicio de profesiones tituladas y de colegios
y consejos profesionales del Pais Vasco. y a la disposicion transitoria sequnda de
laLey 6/1999, de 4 de noviembre, de los Colegios Profesionales de la Regién de
Murcia.

Disposicion transitoria. Recursos en tramite.
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Los recursos interpuestos contra actos de los colegios con anterioridad a la
entrada en vigor de esta ley seguiran tramitandose con arreglo a la normativa
vigente en el momento de la interposicion.

Disposicion transitoria. Continuidad de las actuales funciones delegadas.

Los colegios que a la entrada en vigor de la presente ley tuvieren asumidas
funciones administrativas delegadas continuaran en el ejercicio de dichas
funciones en iguales términos y alcance, en tanto no se disponga lo contrario.

Disposicion transitoria. Procedimientos en tramite.

A la entrada en vigor de la presenta ley, los procedimientos iniciados conforme a
la normativa anterior continuaran su tramitacion con arreglo a las disposiciones de
esta ley, conservando su validez y efectos los tramites realizados siempre que no
se opongan a lo establecido en la misma.

Disposicion transitoria. Elecciones a Organos de Gobierno

Los Colegios Profesionales existentes en el Principado de Asturias a los que, tras
la entrada en vigor de la presente Ley, les corresponda celebrar elecciones a sus
organos de gobierno, podran acogerse a esta Ley y celebrarlas conforme a los
Estatutos adaptados a la misma, aunque se encuentren vigentes las normas
electorales que habrian de regir conforme a la legislacion anterior, siempre que
aun no se haya constituido la Mesa Electoral con arreglo a la misma.

Alegacion cuadragésimo-tercera. Adicion de una disposicién adicional con un
texto basado en el contenido de la disposicion transitoria segunda de la Ley
18/1997, de 21 de noviembre, de ejercicio de profesiones tituladas y de colegios
y consejos profesionales.

Disposicion Adicional. Efectividad de la colegiacion para los profesionales
vinculados con la Administracién publica.

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de esta ley, la Administracion
Autondmica facilitara de oficio a los colegios profesionales de las profesiones
colegiadas la relacion de profesionales a su servicio y cuyas funciones comprendan
la realizacién de actos profesionales que tiene como destinataria inmediata a la
ciudadania.
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Justificacion:

La inclusion de la disposicién se justifica como un mecanismo para garantizar el
cumplimiento de la colegiacion obligatoria, proteger el interés publico, fomentar
la colaboracién entre la Administracién Autondmicay los Colegios Profesionales,
y promover la eficiencia administrativa, todo ello dentro de un plazo razonable
que asegura una implementacion efectiva.

Alegacion cuadragésimo cuarta. Incorporacién de un articulo o disposicion
adicional que incorpore los siguientes textos:

1) Cuando los profesionales actien en representacion institucional de los
Colegios Profesionales, o a consecuencia de los estatutos de los mismos,
independientemente del puesto de representacion que ocupen y la
calidad en la que actulen, su representacién se calificard como deber
inexcusable.

2) Las administraciones publicas y las empresas dispondran en sus
reglamentos y convenios laborales los permisos laborales necesarios para
que las personas en el contexto de su representacion o actividad colegial
puedan realizar su deber inexcusable en las corporaciones colegiales sin
penalizaciones laborales.

Justificacion:

La actual legislacién obliga a que los representantes de las corporaciones
colegiales estén en el ejercicio de la profesion. Pocos son los colegios
profesionales que se pueden permitir liberar a un profesional para la
representacion institucional y en estos casos no se cubren las necesidades de
representacion de los colegios por expertos, de cara a participar en grupos de
trabajo o comisiones propuestas por la propia administracion, en las comisiones
electorales o en otras actividades colegiales obligatorias estatutariamente o que
responden al caracter de entidad de derecho publico de las corporaciones.

Por todo lo anterior, SOLICITO a la Consejeria de Consejeria de Hacienda,
Justicia y Fondos Europeos que admita a trdmite el presente escrito, tenga por
comparecido electronicamente y personado al Colegio Oficial de Enfermeria del
Principado de Asturias en el procedimiento administrativo de elaboracién y
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aprobacion del Anteproyecto de Ley del Principado de Asturias de Colegios
Profesionales; asi como reconocida su condicion de interesado en el mismo, y
tenga por realizadas y evacuadas, en tiempo y forma, las alegaciones vy
observaciones contenidas en el cuerpo de este escrito.
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